Le portfolio

Objectifs : mise en valeur de votre travail personnel au sein du groupe, mise en évidence des

problémes que vous avez rencontrés personnellement avec leurs remédiations.

C’est un document personnel (un portfolio par étudiant), numérique, dé corrélé du planning,

gue vous remplissez apres tout travail effectué. Chaque séquence (en séance ou non) est
accompagnée de sa date, du descriptif des taches effectuées —précisez si c’est seul ou en groupe- et
du temps passé (hors séance uniquement). Les difficultés rencontrées doivent apparaitre ainsi que
les solutions pour y remédier.

Ainsi, a la fin du semestre, vous étes capable d’évaluer les compétences acquises et les éventuels
problémes qui persistent et qui devront étre résolus avant le semestre suivant.

Afin de justifier et de valoriser le travail fourni, vous devez conserver tous vos brouillons (cahier ou
pochette), datés et ordonnés chronologiquement.

L’évaluation du portfolio par I'enseignant consiste a vérifier que le travail a été fourni régulierement
et en quantité suffisante (1h de travail hors séance pour 2h en classe) : consultation du portfolio
numeérique accompagné de vos brouillons.

Exemple de portfolio :

date | Hors En Descriptif des taches effectuées | Probléemes Solutions Temps
séance | groupe rencontrés apportées passé
(oui/non) | (oui/non) hors

séance




